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APPROFONDIMENTI NORMATIVI

Comunicazioni Obbligatorie: dal 1° aprile anche sulla piattaforma SIISL

Il Ministero del lavoro e delle politiche sociali rende noto che a partire dal 1° aprile 2026, le aziende e
gli intermediari abilitati potranno accedere al portale SIISL per la trasmissione telematica, in via
sperimentale, delle Comunicazioni Obbligatorie riguardanti I'instaurazione, la proroga, la trasformazione e la
cessazione dei rapporti di lavoro (ML comunicato 30 marzo 2026).

Al fine di favorire la trasparenza nel mercato del lavoro e le pari opportunita tra i lavoratori, nonché di
rafforzare le misure di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e altresi di monitorare gli effetti
dell'intervento pubblico, a decorrere dal 1° aprile 2026, i datori di lavoro privati che chiedono benefici
contributivi, comunque denominati e finanziati con risorse pubbliche, per I'assunzione di personale alle
proprie dipendenze sono tenuti a pubblicare la disponibilita della posizione di lavoro sul SIISL (art. 14, D.L. n.
159/2025, c.d. decreto Salute e Sicurezza).

Ai fini del riconoscimento dei benefici, resta fermo |'obbligo per il datore di lavoro di garantire il rispetto

delle disposizioni in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro nonché gli ulteriori requisiti previsi per

I’accesso ai singoli benefici previsti.

Inoltre, sempre a decorrere dal 1° aprile 2026, le comunicazioni obbligatorie di cui all'art. 9-bis del
D.L. n. 510/1996, possono essere effettuate dai datori di lavoro, nonché dai soggetti abilitati e autorizzati di

cui alla legge n. 12/1979, anche tramite il SIISL.

Restiamo a Vostra disposizione per ogni ulteriore chiarimento.
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